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Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 

Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione 

A4 Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica– Sottoazione ESO4.6.A4.A Interventi di 

ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, 

di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio. Interventi per gli 

studenti con BES o in situazione di disabilità (iniziative multi-disciplinari e multiculturali, recupero 

degli apprendimenti) – Avviso Prot. 112894, 11/05/2026, FSE+, “Piano estate a.s. 2025-2026 e 2026-

2027” - Intervento di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 79 dell’11/05/2026 

 

CUP: G84D26004670007 

Titolo del progetto: “FILI” fare, includere, legare, imparare 

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2026-878 

 

 OGGETTO: NOMINA RUP 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n.2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 

1924, n.827 e ss.mm.ii; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 recante norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 08 marzo 1999 n. 275, Regolamento recante norme 

in materia di Autonomia delle istituzioni scolastiche ai sensi dell'art.21, della legge 15 marzo 

1999, n. 59; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTA  la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;  

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO  il Decreto Legislativo 36/2023 

VISTO  l’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.;  

VISTO l’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione 

e per la semplificazione amministrativa”;  

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);  

VISTO  il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 65 del 

09/01/2026; 

VISTO il codice CUP  G84D26004670007; 

VISTO  il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus 
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(FSE+);  

CONSIDERATO  che, nell’ambito delle risorse europee, il Programma nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 prevede specifici interventi per sostenere azioni di rafforzamento 

delle capacità degli attori del sistema di istruzione;  

CONSIDERATO  in particolare, he il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, con 

la Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la 

parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualità, 

in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso 

l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e 

all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per 

tutti e l'accessibilità per le persone con disabilità (FSE+)” ricomprende tra i suoi principali 

ambiti di intervento “l’inclusione e il contrasto alla dispersione scolastica”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79 con oggetto “Piano 

Estate”, “Potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027”; 

CONSIDERATO CHE  il presente avviso è finalizzato ad ampliare e sostenere l’offerta formativa 

delle scuole con azioni specifiche volte a potenziare e a promuovere ulteriori e specifiche 

iniziative per gli apprendimenti, l’aggregazione, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027; 

CONSIDERATO CHE i destinatari delle iniziative in questione sono le studentesse e gli studenti della 

scuola primaria e della scuola secondaria di primo e di secondo grado iscritti all’anno 

scolastico 2025-2026 e 2026-2027; 

CONSIDERATO altresì, che è prevista la collaborazione con le associazioni del Terzo settore, con le 

comunità locali, di volontariato, centri parrocchiali, enti, università e centri di ricerca, nonché 

il coinvolgimento attivo di studenti universitari e delle famiglie e loro associazioni; 

VISTA la delibera n. 34 del collegio docenti del 11/05/2026 con prot. 9134 del 21/05/2026; 

VISTA la delibera n. 83 del consiglio d’istituto del 26/05/2026 con Prot. 9934 del 27/05/2026; 

VISTA  La candidatura N. 33128 con prot. N. 11028 del 03/06/2026 presentata da questa Istituzione 

Scolastica; 

CONSIDERATO Che occorre modificare il Programma Annuale per la nuova entrata di € 48.480,00 

riferita al finanziamento per le istituzioni scolastiche del primo e del secondo ciclo di 

istruzione del territorio nazionale; 

VISTA la lettera di autorizzazione con Prot. 152990 del 16/06/2026 iscritta agli atti della scuola con 

Prot. 12165 del 17/06/2026; 

CONSIDERATO  la necessità di avere un RUP per il corretto svolgimento dell’attività progettuale, 

RITENUTO  avere le competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico;  

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto  

 

DECRETA 

Art. 1  

Di assumere l’incarico di Responsabile Unico di Procedimento ai sensi dell’art. n° 15 del Dlgs. 36/2023 e  

dell’art. n° 5 della legge 241/1990;  

Art. 2  

L’incarico avrà durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi  

incluso rendicontazione ed eventuali controlli;  

Art. 3  

I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa 

 Art. 4  

Il presente decreto viene pubblicato sul sito web dell’Istituto secondo la normativa vigente. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Loredana Bilardi 

documento firmato digitalmente 
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